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AVVISO 
 

La Provincia di Reggio Calabria – Settore 8 Formazione Professionale e Politiche del Lavoro – Centro 

per l’Impiego di Reggio Calabria deve procedere, attraverso la “chiamata con avviso pubblico e con 

graduatoria riferita alla specifica occasione di lavoro” – graduatoria sui presenti – ai sensi dell’ex art. 16 Legge 

56/87 - all’avviamento a selezione presso il Ministero dell’Università e della Ricerca – Conservatorio di 

Musica “F. Cilea” Reggio Calabria per l’assunzione di n. 1 (uno) lavoratore con qualifica di Coadiutore ex 

Collaboratore Scolastico – Area A con Contratto a Tempo Determinato per l’anno accademico 2014/2015 

con scadenza il 31.12.2015. Il livello retributivo di competenza, ai sensi del CC NN LL  relativo al personale 

del comparto delle istruzioni di Alta Formazione e Specializzazione Artistica e musicale e quello corrispondente 

al Profilo Professionale di Coadiutore – Area A – ex livello 3°.  

Titolo di studio per l’accesso diploma di scuola dell’obbligo. 

. 

Tutti gli interessati a partecipare all’avviamento a selezione, come previsto dal capitolo 12 della Deliberazione 

di Giunta Regionale n. 237 della seduta del 30.05.2014, dovranno presentarsi personalmente al Centro per 

l’Impiego di Reggio Calabria o presso le Sedi Locali Coordinate di Bagnara Calabra, Melito di Porto 

Salvo e Villa San Giovanni. Il modello di adesione potrà essere ritirato direttamente presso detto Centro per 

l’Impiego o Sedi Locali Coordinate o scaricato dal sito www.provincia.rc.it. 

Al modello di adesione dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

1. Autocertificazione del titolo di 

studio; 

2. Modello ISEE completo di allegati 

relativo all’ultimo anno – ANNO 2013 

3. Copia del Documento di 

riconoscimento in corso di validità.     

La presentazione delle domande da parte dei lavoratori interessati è ammessa a far data dal nono giorno di 

pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio on-line della Provincia di Reggio Calabria 

(www.provincia.rc.it) ad all’albo pretorio del Centro per l’Impiego di Reggio Calabria e per i dieci giorni di 

calendario successivi alla data di pubblicazione. Non saranno considerate le domande presentate o pervenute 

prima o dopo tale termine. 

Possono aderire alla proposta di lavoro  tutti i soggetti che risultano iscritti al Centro per l’Impiego di 

Reggio Calabria,  privi di occupazione che non abbiano nessun contratto in essere. I requisiti per la 

formazione della Graduatoria - redatta secondo i criteri definiti ai Cap. 12 della Deliberazione di Giunta 

Regionale n. 237 della seduta del 30.05.2014 “Approvazione degli “indirizzi operativi per la regolamentazione e 

la gestione dello stato di disoccupazione, nel Sistema Regionale dei Servizi per l’Impiego, nel rispetto di quanto 

previsto dal Decreto Legislativo 21 aprile 2000, n. 181 e ss.mm.ii e dalle Linee Guida condivise tra Stato, 



Regioni, Provincie autonome e Province, il 05/12/2013” - devono essere posseduti alla data della pubblicazione 

del presente avviso. 

 

Sulla base delle domande pervenute e dei requisiti posseduti, ai sensi della normativa vigente di specie, si 

procederà alla formulazione della graduatoria. 

Per il CPI RC – Responsabile Procedimento Dott. Demetrio Sorgonà 

cpi.rc@provincia.rc.it   - Tel 0965/631311 – Fax 0965/631370  

 

F.to      

Il Responsabile del CPI di Reggio Calabria – Dott. Demetrio Sorgonà 

 

                F.to  Il Dirigente  

        Dott. Francesco Macheda 


