PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA
SETTORE 9 — POLITICHE DEL LAVORO

BANDO PER AVVIAMENTO A SELEZIONE
(Art. 16 Legge 56/1987 Legge 608/96 Art. 9 bis comma 11 — Delibere Giunta Regionale n°® 266 del
14/05/2007 e n® 961 del 9/12/2008 — Graduatoria sui presenti)

ENTE RICHIEDENTE: COMUNE DI PLATY’
LAVORATORI RICHIESTT: 1

PERIODO LAVORATIVO:TEMPO DETERMINATO MESI 2 P.T,. ORIZZONTALE 20 ORE
SETTIMANALI

CATEGORIA: A

QUALIFICA: FONTANIERE

MANSIONI DA SVOLGERE: APERTURA E CHIUSURA SERBATOI COMUNALI (APERTURA
ORE 5,00 CHIUSURA ORE 22.00) E MANUTENZIONE RETE IDRICA E FOGNANTE
TITOLO DI STUDIO: SCUOLA DELL OBBLIGO

ETA’: CONSENTITA DALLA LEGGE

LOCALITA’ D’ IMPIEGO: COMUNE DI PLATT

EVENTUALE RISERVA: Di non dare corso alla procedura di assunzione, anche a selezione avvenuta,
qualora, a proprio insindacabile giudizio, siano venuie meno le cause che hanno determinato la
richiesta di avviamento a selezione e si dovesse ritenere pregiudicato I’interesse pubblico.

EVENTUALE PRECEDENZA:Ai lavoratori che hanno svolto per conto del Comune di Plati attivita

lavorativa con la stessa qualifica sara assegnato un ulteriore punto per ogni mese maturato fino ad un

massimo di 30 punti.

I soggetti interessati dovranno produrre la domanda di inserimento per ’avviamento a sclezione,
direttamente presso il Centro per I'Impiege di LOCRL le Sedi Locali Coordinate di BOVALINO e
CAULONIA.

GIOVEDD’ 13 AGOSTO 2015, DALLE ORE 9,30 ALLE ORE 12,00.

Sulla base delle domande pervenute e dei requisiti posseduti, ai sensi della normativa vigente di specie, si
procederd alla formulazione deila graduatoria.

Il Responsabile del Procedimento & la D.ssa Cesira Sorace

c.sorace(@provincia.re.it

Fto Il Responsabile del CPI di Locri
Rag. Giuseppe Gullace




